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1. Основные сведения об Обществе.

         Полное наименование - Открытое акционерное общество «Ярославское         пассажирское автотранспортное предприятие №3».
Сокращенное фирменное наименование – ОАО «ЯПАТП №3».

         Место нахождения –150066, г. Ярославль, ул. Пожарского, д. 19.

Номера контактных телефонов – (4852) 44-14-26; (4852) 44-33-13; (4852) 44-73-23.
         Адрес электронной почты – patp3@yaroslavl.ru.
         Адрес страницы в сети Интернет, на которой публикуется полный текст годового           отчета Общества –http://patp3.yaroslavl.ru
Основные сведения о ценных бумагах общества, находящихся в обращении: 

Вид – акция;

Категория – обыкновенные;
Форма – именные бездокументарные; 

Серия – 71-1П- 00360; 

Количество выпущенных ценных бумаг – 14 994;

Количество размещенных ценных бумаг – 13 449; 

Номинальная стоимость – 0.25 (Двадцать пять) копеек.
2. Положение Общества в отрасли.


Основной деятельностью Общества является предоставление услуг населению  по перевозке  пассажиров  автобусами в междугороднем  и пригородном сообщении. В связи с тем, что данные перевозки  осуществляются  по утвержденным  Ярославской областью тарифам и предоставлением  пассажирам льгот, предусмотренных  законодательством, вышеуказанные  перевозки являются убыточными. Из бюджета области выделяется  финансирование  на покрытие убытков. Кроме перевозок пассажиров  по утвержденным маршрутам Общество осуществляет  автобусные перевозки  по заказам. Так как основными потребителями услуг, оказываемых  предприятием, является  население, то дальнейшее развитие деятельности  зависит от величины пассажиропотока, размера повышения тарифов, платежеспособности населения, а также развитие материально-технической  базы, а именно,  выделения  средств  целевого  финансирования  из  областного бюджета на фонды накопления для приобретения  автобусов. 


В зависимости  от сезона объем доходов может  значительно  изменяться. В летний период резко увеличивается, а в зимний  значительно снижается.  Поэтому  в отдельные отчетные периоды  величина прибыли (убытков)  может значительно  отличаться. 
Основными конкурентами на рынке  автотранспортных  пассажирских перевозок  являются  автотранспортные  предприятия и частные предприниматели, имеющие свой автотранспорт и лицензию  на право заниматься  этим  видом   деятельности.


Дальнейшее развитие системы автобусных перевозок на территории Ярославской области.  С развитием системы дорог  с  твердым покрытием в области  открытие новых  маршрутов,  продолжение и расширение совместного сотрудничества с  туристическими  фирмами. Развитие  услуг  автосервиса.

3. Приоритетные направления деятельности Общества.
Стратегическая задача Общества – обеспечить непрерывное устойчивое развитие и стать одной из ведущих автотранспортных компаний Ярославской области. Достижение поставленной цели осуществляется сбалансированным решением экономических и социальных задач, претворяющих в жизнь идеологию успешного и социально-ответственного бизнеса.

Приоритетными направлениями развития Общества  на ближайшие годы можно  считать:
1) Расширение объемов пассажирских перевозок, осуществляемых Обществом, как на территории Ярославской области, так и за ее пределами;

2) Работу с государственными и муниципальными органами в части увеличения бюджетного финансирования данного вида деятельности.

4. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности.

Общество является предприятием автомобильного транспорта общего пользования, осуществляющим перевозки пассажиров в междугороднем  и пригородном сообщениях.

Основные финансовые показатели деятельности Общества за 2006 г.:
1.
Выручка от реализации услуг за 2006 год составила 97979706 руб. в том числе:

1.1.
От оказания услуг по перевозке пассажиров:

     а)    в пригородном сообщении 


                                              30073226 руб.

     б)    в междугородном внутриобластном сообщении                                   17868009 руб.

     в)    в межобластном сообщении                                                                    40075423 руб.

1.2.
От оказания услуг по заказным перевозкам                                           2183615 руб.

1.3.
От оказания прочих услуг и реализации ТМЦ                                       6564643 руб.

1.4.      Доходы от деятельности на едином налоге на вмененный доход       1214790 руб.

2.
По сравнению с 2005 годом дополнительно получено выручки 28098012 руб. Увеличение выручки связано с ростом тарифов на перевозки и увеличением пассажиропотока на маршрутных перевозках.

3.
Затраты на выполненные перевозки и услуги составили 144630465 рублей в том числе:

3.1.     По пригородным перевозкам                                                                      71253915 руб.

3.2.  По междугородным внутриобластным                                                          28227477 руб.

3.3. По междугородным  межобластным                                                               36881454 руб.

3.4. По заказным перевозкам                                                                                   1649853 руб.

3.5. Прочие услуги и реализация ТМЦ                                                                   5822420 руб.

3.6. Расходы от деятельности на едином налоге на вмененный доход               795346 руб.

По сравнению с 2005 годом затраты увеличились на 27439665 руб. При росте выручки на 40,2% затраты увеличились на 23,4%.

Увеличение затрат связано с ростом стоимости топлива, а так же увеличением стоимости затрат на ремонт автотранспортных средств, т.к. износ автобусного парка по состоянию на 01.01.2007г. по преобладающим маркам Икарус 250, 256 составляет 98,5%.
4.
Финансовый результат по обычным видам деятельности:
	№
	Вид деятельности
	Прибыль
	Убытки

	1
	Пригородные перевозки
	
	41180689 руб.

	2
	Междугородние внутриобластные перевозки
	
	10359468 руб.

	3
	Междугородние межобластные перевозки
	3193969 руб.
	

	4
	Заказные перевозки
	533762 руб.
	

	5
	Прочая реализация
	 742223 руб.
	

	6
	Деятельность на едином налоге на вмененный доход
	419444 руб. 
	

	
	ИТОГО:
	46650759 руб.


5.
В связи с тем, что тарифы на перевозку пассажиров регулируемые и по Законам Российской Федерации и Ярославской области имеет место льготный проезд отдельных категорий пассажиров, Обществом получено финансирование на покрытие убытков в сумме 49353304 руб.

в том числе:

· из областного бюджета                                                                               45807000 руб.

· из бюджета муниципального образования Большесельского района    1143064руб.

· из бюджета муниципального образования Некрасовского района         2338325 руб.

· из бюджета муниципального образования  Ярославского района          64915 руб.

6.         Прибыль за 2006 г. составила 2436001 руб.

7.
Дивиденды в 2006 году не начислялись и не выплачивались.

8.
Сумма дебиторской задолженности предприятия по состоянию на 31 декабря 2006 года составила 8590234 руб. Просроченной задолженности нет.

9.
Сумма кредиторской задолженности предприятия, по состоянию на 31 декабря 2006 года, составила 5428498 из которой 53,9% составляет заработная плата с отчислениями во внебюджетные фонды за декабрь месяц 2006 года. Просроченной кредиторской задолженности нет.

10.
Социальные показатели:

	№ 
	Показатель
	ед. изм.
	за 2005 год
	за 2006 год
	изменение

	1.
	Среднегодовая численность работников.
	чел.
	373
	373
	-

	2.
	Затраты на оплату труда.
	руб.
	35704521
	45978933
	+10274412

	3.
	Сумма отчислений во внебюджетные фонды.
	руб.
	9629207
	12003513
	+2374306


11.
Балансовая стоимость нематериальных активов на конец года составляет стоимость программ ЭВМ в сумме 2995 руб.

12.
Долгосрочные финансовые вложения 6000 руб. составляет взнос в уставный капитал АО «Ярослававтотранс».
13.
Переоценка основных средств не производилась.

14.
В соответствии со ст. 7 Закона от 07.08.2001г. № 119-ФЗ «Об аудиторской деятельности» за 2006 год Общество подлежало обязательной аудиторской проверке. По результатам проверки выражено мнение аудиторской организации: «Финансовая (бухгалтерская) отчетность организации ОАО «ЯПАТП-3» отражает достоверно во всех существенных отношениях, финансовое  положение на 31 декабря 2006 года и результаты финансово-хозяйственной деятельности с 1 января по 31 декабря 2006 года включительно».

5. Перспективы развития Общества.
Расширение объемов пассажирских перевозок, осуществляемых Обществом, как на территории Ярославской области, так и за ее пределами;

Работа с государственными и муниципальными органами в части увеличения бюджетного финансирования данного вида деятельности.

Увеличение активности в регионах, в которых осуществляется деятельность Общества:

Повышение качества обслуживания потребителей услуг и продуктов Общества; расширение спектра предлагаемых Обществом сопутствующих услуг; разработка и внедрение единого сервисного продукта; разработка программ лояльности для корпоративных клиентов и физических лиц; проведение рекламных акций с целью привлечения потенциальных клиентов.

Совершенствование технологий корпоративного управления, применяемых Обществом:

Повышение эффективности взаимодействия с региональными партнерами Общества; формирование ликвидного рынка услуг; повышение прозрачности ценообразования предоставляемых Обществом услуг с целью повышения их конкурентоспособности на рынке услуг; совершенствование существующих и разработка новых бизнес-процессов в Обществе с целью повышения эффективности системы управления; процессно-ориентированная поддержка  информационного обеспечения и автоматизации бизнес-процессов в Обществе.

 Обеспечение профессионального роста персонала в Обществе:

Разработка системы анализа человеческих ресурсов и оценки качества труда в Обществе; разработка системы оценки эффективности и методик подготовки резерва менеджмента Общества, осуществляемого на всех уровнях управления; реализация программ, направленных на привлечение высококвалифицированных специалистов и молодых талантливых выпускников и студентов старших курсов профильных учебных заведений.
6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества.

По результатам деятельности Общества за 2006 г. дивиденды не выплачивались.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью  Общества.

Отраслевые риски

К отраслевым рискам можно отнести следующие: 

Во-первых, повсеместная тенденция падения рентабельности пассажирских перевозок, сопряженная с прекращением бюджетного финансирования. 

Во-вторых, изменение структуры рынка пассажирских перевозок.

В-третьих, по-прежнему велики риски связанные с изменением стоимости ГСМ, автотранспорта, запасных частей, индексацией заработной платы.

В-четвертых, снижение тарифов на оплату услуг из бюджета.

Страновые и региональные риски

В связи со стабилизацией политической и экономической ситуации в стране в последние пять лет просматривается тенденция снижения данной категории рисков в деятельности Общества.

Однако необходимо учитывать следующие факторы, оказывающие влияние как на общую ситуацию в стране, так и на деятельность общества в частности:

- несовершенство законодательной базы, регулирующей экономические отношения; 
         - недостаточная эффективность судебной системы;

Предполагаемые действия Общества на случай отрицательного влияния изменения ситуации в стране (странах) и регионе на его деятельность: неукоснительное соблюдение требований  действующего  законодательства РФ и региональных законодательных актов.

Финансовые риски

Рост темпа инфляции в соотношении с невозможностью увеличивать темпы роста цен на оказываемые услуги и снижением бюджетного финансирования поставит Общество в тяжелое финансовое положение.

Правовые риски

        Правовые риски могут возникнуть вследствие изменения государственного регулирования в области налогообложения в части увеличения налогов и сборов,  таможенного законодательства, а также требований по лицензированию  деятельности Общества. 

        Риски, связанные с противоречиями между законами, президентскими указами, российскими правительственными, ведомственными и местными приказами, решениями, постановлениями  и иными актами, а так же противоречащие друг другу местные, региональные и федеральные правила и нормативные акты, которые могут повлечь за собой предъявление Обществу необоснованных претензий в судебном порядке.

         Риски, связанные с несовершенством российской  судебной системы, которые связаны со значительными пробелами в структуре регулирования, возникшие в результате задержек с принятием или отсутствием нормативных актов,  реализующих некоторые законы и относительная неопытность судей и судов в истолковании российского законодательства, которые могут повлечь вынесение судебных решений,  неблагоприятных для Общества.

        Все вышеуказанные риски могут вызвать неблагоприятные для Общества последствия, следствием которых может быть снижение уровня доходности.

Риски, связанные с деятельностью Общества

Риски, связанные с деятельностью общества, в том числе связанные с текущими судебными процессами, в которых участвует общество,  отсутствием возможности продлить действие лицензии Общества на ведение основных видов деятельности, возможной ответственностью общества по долгам третьих лиц, возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не менее чем 10 процентов общей выручки не имеют места.
К числу основных факторов риска, которые могут повлиять на деятельность Общества, относятся:

- экономическая или политическая нестабильность в регионе или стране, снижающие потенциал того сегмента рынка услуг, на котором осуществляет деятельность Общество;

- переход ведущих специалистов Общества в конкурирующие структуры;

- «ценовые войны» в соответствующих сегментах рынка услуг;

- выход новых крупных игроков на рынок;

- недостаток финансовых ресурсов для решения поставленных задач.

8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении

В 2006 году Обществом не совершались сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иные сделки, которые признаются крупными в соответствии с Уставом Общества и на совершение которых распространяется порядок одобрения крупных сделок.

9. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении.

В 2006 году Обществом совершена сделка, признаваемая в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, а также иные сделки, которые признаются сделками с заинтересованностью в соответствии с Уставом Общества и на совершение которых распространяется порядок одобрения сделок с заинтересованностью.
Дата совершения сделки: 07.12.2006г.
Предмет сделки – денежные средства в размере 2 500 тыс. руб.

Иные существенные условия сделки: договор займа;

                                                                ставка -  11% годовых;
                                                                срок действия договора – 07.12.2006г. – 07.03.2007г.
Стороны сделки: займодавец – ОАО «ЯПАТП – 3»;
                              заемщик – ООО «ЯрКамп».
Сумма сделки – 2 500 тыс. руб. 
Срок исполнения обязательств по сделке: 07.03.2007г.
Решение об одобрении сделки принято на заседании совета директоров ОАО «ЯПАТП – 3». Протокол  № 2 от 07.12.2006г.

10. Состав совета директоров Общества

Состав Совета директоров:

1. Скрябин Алексей Леонидович

Год рождения: 1980

Образование: высшее 

Доля в уставном капитале Общества: нет

Адрес:  г. Ярославль, улица Радищева, дом 29, кв. 28
Телефон:    (4852) 73-77-73
2. Игнашев Евгений Николаевич

Год рождения: 1962

Образование: высшее

Доля в уставном капитале Общества: 31,35%

Количество акций Общества: 4685

Адрес: 150023, г. Ярославль, ул. Павлова, д. 17, кв. 15  
Телефон: (4852) 44-33-13
3. Линкевич Софья Николаевна

Год рождения: 

Образование: высшее

Доля в уставном капитале Общества: 0,32%

Количество акций Общества: 48

4. Зубов Виктор Михайлович

Год рождения: 1958

Образование: высшее

Доля в уставном капитале Общества: нет

Адрес: 150051, г. Ярославль, ул. Саукова, д. 7, кв. 2  

Телефон: (4852) 44-33-13 

5. Щербаков Михаил Георгиевич

Год рождения: 1970

Образование: среднее профессиональное

Доля в уставном капитале Общества: нет

Адрес: 150054, г. Ярославль, ул. Тургенева, д.1, кв. 73 
Телефон: (4852) 44-33-13
11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества и членах коллегиального исполнительного органа
Генеральный директор (единоличный исполнительный орган) – Ананьин Михаил Юрьевич
Год рождения: 1969.

Образование: высшее

Адрес:  г. Ярославль, пр-т Машиностроителей, д.24, кв.102

Телефон:    (4852) 44-14-26
Доля в уставном капитале Общества: нет 
Члены коллегиального исполнительного органа Общества (правления):

1.Костров Николай Александрович

Год рождения: 1965.

Образование: высшее

Адрес:  г. Ярославль, ул. Лебедевская, д.24, кв.27

Телефон: (4852) 73-77-73

Доля в уставном капитале Общества: нет

2. Лихачев Федор Александрович

Год рождения: 1960.

Образование: высшее

Адрес:  г. Ярославль, ул. Слепнева, д.30А, кв.37

Телефон: (4852) 73-77-73 

Доля в уставном капитале Общества: нет

12. Критерии определения и размер вознаграждения лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества и каждого члена совета директоров Общества

Генеральному директору Общества в период исполнения им своих обязанностей выплачивается вознаграждение и компенсируются расходы, связанные с исполнением им функций единоличного исполнительного органа Общества.

Вознаграждение Генеральному директору Общества выплачивается ежемесячно в размере 11 400 (Одиннадцать тысяч четыреста) рублей.
Членам коллегиального исполнительного органа Общества (правления) и членам Совета директоров Общества вознаграждение не выплачивается.
13. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения

Общество в своей деятельности строго придерживается  требований законодательства и общепризнанных норм и положений Кодекса корпоративного поведения.

Аудитором Общества является общество с ограниченной ответственностью Коммерческая Хозрасчетная Аудиторская Фирма «Аудитконтроль» 

Адрес: 150047, г. Ярославль, ул. Белинского д. 26 офис 23
ИНН 7606005754, р/с 40702810700000001314
БИК 047888773, к/с 30101810300000000773
Директор – Гусева Светлана Валентиновна 

ЛИЦЕНЗИЯ на осуществление общего аудита № Е 001234 от 24.07.2002 г., выдана сроком на пять лет. Тел. (4852) 74-88-69
Аудитор (должностные лица аудитора) не имеет долей в уставном капитале Общества.

Заемные средства аудитору (должностным лицам аудитора) Обществом не предоставлялись.

Тесные деловые взаимоотношения (участие в продвижении продукции (услуг) общества, участие в совместной предпринимательской деятельности и т.д.), а также родственные связи между аудитором (должностными лицами аудитора) и Обществом отсутствуют.

Должностные лица Общества, являющиеся одновременно должностными лицами аудитора, отсутствуют.

            Состав ревизионной комиссии: 
Лемешкин Евгений Викторович 

Год рождения: 1967

Образование: высшее

Доля участия в уставном капитале Общества: нет

Андрианова Ольга Евгеньевна

Год рождения: 1976

Образование: высшее

Доля участия в уставном капитале Общества: нет

Шило Елизавета Николаевна

Год рождения: 1967

Образование: высшее

Доля в уставном капитале Общества: нет
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